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ANEXA Nr. 1*¥)
la_normele metodologice

APROBAT,
PRIMAR

ANCHETA SOCIALA
efectuatd astdzi ..../..... [ la domiciliul/resedinta
domnului/doamneil. ... ... ... ... ...
ca urmare a cererii nr. ........... din data de .../.../....
a intreprinderii sociale... ... ... ...ttt e

A. Domnul/Doamna*

Numele T T e e O T O O A A

Prenumele T O T A e X e e A T O A O

| Cod numeric personal | | | | | [ | I 1 1 1 1t bttt

I |
| |
| \
| |
| \
| |
| |
| \
| |
[ |
|| Cetdtenia? | | UE | \
| > si anume (£ara) .....eeieiiiaiena.. |
[ | | Rom&nd | | Non-UE | \
| |
I |
|| Act de identitate/doveditor*) | | | | | Seria | | | | Nr. | _| | | | | _|_| |
|| (copie atasata) |
|| Eliberat de |_|_I_I_I_I_I_I_I_I_I_|I La data de |__|__|__|__|__|_|1__1_1| |
I (z z) (1 1)(a a a a) \
[ |
|| *) Pentru cetdtenii romdni: Pentru cetdtenii strdini Pentru cetdtenii \
| sau apatrizi: UE, SEE sau |
| Confed. Elvetiand: |
|| BI - buletin de P - pagaport PST - permis de gsedere CIN - certificat |
| identitate temporara inregistrare |
|| CI - carte de DI - document de CR - carte de |
| identitate identitate rezidenta |
|| CIP - carte de PSTL - permis de sedere \
| identitate pe termen lung |
| provizorie |
| |
|| Domiciliul/Date de contact: \
I |
[l Strada |_ | _ 11 1110ttt b
I |
[l Nr. | I 1 | BlI. | _I_|_ I Sc. | _|_| Et. |_| | Apart. | | | Sector | | | |
[ |
|| Localitatea | | | I 1 1 1 0 0 0 b b bbbl \
[ |
[ Judet | _1_ |1t 1 Tt |
[ |

1 v . e u e v . gy
Se completeaza cu numele si prenumele persoanei careia i se efectueaza ancheta sociala.

**) Anexa nr. 1 este reprodusa in facsimil.
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Telefon | | | | | 1 1 1 1 1 1 1 11 Mobil | | | | 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1|
Starea civila? | | cdsdtorit(4) | | necdsdtorit(d) | | uniune
consensuala
| | vdduv () | | divortat (&) | | despdrtit ()
in fapt
Situatia scolard? | | fdrd studii | | generale | | medii | | superioare
Calificari:
Situatia I:I pensionar I:I somer I:I student
profesionald? _ _ _
| | lucrdtor | | lucrdtor | | elev
agricol ocazional
N0 o R
Venituri totale realizate in luna
anterioarda depunerii cererii? [ 11 | led
Grad de dizabilitate?
| | Nu \:\ Da (se vor atasa acte doveditoare)

Daca beneficiaza sau a beneficiat de unele drepturi de asistentd sociala?

(se vor atasa acte doveditoare)

I_I| Nu
I:I Da, din alte tari I_ \:\ Ajutor Social _I Drepturi
_ | . >in curs
| | Da, din Romdnia < | | Alocatia pentru Sustinerea Familiei |

[

| | | Ajutorul pentru Incdlzirea Locuintei

(pentru sezonul rece anterior)
/\
\ \

| | Energie termicd | | Gaze naturale | | Energie | | Lemne, carbuni |
[ [ | | electricd | |

B. Date despre familia domnului/ doamnei’ formati din ... persoane majore (inclusiv persoana indreptdtita) si ...

a.  Date despre partenerul/partenera domnului/doamnei’:

Numele

Prenumele

Cod numeric personal

copii:



Cetdtenia? |_| UE \
> si anume (tara) .......iiiiiiiiiiien..

|_| Romans |_| Non-UE |
Act de identitate/doveditor*) | | | | | Seria | | | | Nr. | | | | | | | |
(copie atasatd)
Eliberat de | | | | | | 1 |1 | 1 11| La datade |__|__|__|__1__1__1__1_|
(z z) (11) (aa a a)

Situatia scolara? I:I fdrd studii \:\ generale \:\ medii \:\ superioare
Situatia I:I salariat \:\ pensionar \:\ somer \:\ student
profesionald? _ . . .

| | independent | | lucrdtor | | lucrdtor | | elev

agricol ocazional

N0 o R
Venituri totale realizate in luna
anterioara depunerii cererii? [ 1 1 | lei
Grad de dizabilitate?
I_I Nu \:\ Da (se vor atasa acte doveditoare)

b. Date despre copiii domnului/doamnei’:

Numele N S O U O O O U O O O

Prenumele (N S O O O O O O U O O O O

Cod numeric personal R T e e .

Act de identitate/doveditor*)
(copie atagatd)

[l 11| Seria |_I_|_| Nr. |_1_1_1_1_1_1_I
Relatia de rudenie . . .
cu domnul/doamna’ | | copil | | copil | | copil in plasament
natural adoptat familial
\:\ copil in |:| copil in |:| copil incredintat

tutela curatela spre adoptie
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Situatia scolara? I:I prescolar \:\ elev | \7$coala nr. .....
cls. I - VIII |
| | fdrd studii | | elev | ] LOC. wuveennnn..

|
|
|
| ><
|
| cls. IX - XII | |_
|

Grad de dizabilitate?

| | Nu \:\ Da (se vor atasa acte doveditoare)

Dacd beneficiazd de unele drepturi de asistentd sociala?
(se vor atasa acte doveditoare)

| | Nu | | Da, din alte t&ri | | Da, din Romdnia
*) Pentru cetdtenii romdni: Pentru cetdtenii strdini Pentru cetdtenii
sau apatrizi: UE, SEE sau
Confed. Elvetiana:

CN - certificat PST - permis de gedere CIN - certificat
de nastere temporard inregistrare

BI - buletin de DI - document de CR - carte de
identitate identitate rezidentd

CI - carte de PSTL - permis de sedere
identitate pe termen lung

CIP - carte de
identitate
provizorie

P - pasaport

Numele 1 U O O O U O O o IO

Prenumele R -

| Cod numeric personal RN -

| Act de identitate/doveditor*)
| (copie atasatd)

cls. IX - XIT | |

| Relatia de rudenie _ o o

| cu domnul/doamna’ | | copil | | copil | | copil in plasament
| natural adoptat familial

|

| | | copil in | | copil in | | copil incredintat

| tutela curateld spre adoptie

|

| _ _ _ _

| Situatia scolard? | | prescolar | | elev | | Scoala nr. .....
| cls. I - VIII |

| . B ><

| | | fdrd studii | | elev | | Loc. +.eiuunen..
|

|




Grad de dizabilitate?

| | Nu \:\ Da (se vor atasa acte doveditoare)

Dacd beneficiaza de unele drepturi de asistentd sociald?
(se vor atasa acte doveditoare)

| | Nu | | Da, din alte tiri | | Da, din Romdnia

Numele 1 O O O U O O o O

3.
Prenumele T O O O U T O o O

Cod numeric personal R R N T R R R e e

Act de identitate/doveditor*)
(copie atasatd)

[l 1 | | Seria | _|_| | Nr. | _ | 1 | 1 | ||
Relatia de rudenie . . .
cu domnul/doamna’ | | copil | | copil | | copil in plasament
natural adoptat familial
\:\ copil in I:I copil in I:I copil incredintat
tutela curateld spre adoptie
Situatia scolarad? I:I prescolar \:\ elev _I \_Scoala nr. .....
cls. I - VIII |
_ _ ><
| | fdrd studii | | elev | | LOC. weviewenenen.

cls. IX - XIT | |_

Grad de dizabilitate?

| | Nu \:\ Da (se vor atasa acte doveditoare)

Dacd beneficiazd de unele drepturi de asistentd sociala?
(se vor atasa acte doveditoare)

| | Nu | | Da, din alte tdri | | Da, din Romdnia

Numele O e O e O O U O O o I

Prenumele S e O O O U O O o

Cod numeric personal R R R R e R e e

Act de identitate/doveditor*)
(copie atasatd)
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| [_I_1_1_1 Seria |_|_|_| Nr. |_|_I_1_1_1_1_1

| Relatia de rudenie . . .

| cu domnul/doamna’ | | copil | | copil | | copil in plasament
| natural adoptat familial

| _ _ _

| | | copil in | | copil in | | copil incredintat

| tuteld curateld spre adoptie

|

| _ _ _ _

| Situatia scolard? | | prescolar | | elev | | Scoala nr. .....
[ cls. I - VIIT |

| _ _ ><

| | | fdrd studii | | elev | | LoCc. +.eiuunun..
| cls. IX - XII | |

|

Grad de dizabilitate?

| | Nu \:\ Da (se vor atasa acte doveditoare)

Daca beneficiazd de unele drepturi de asistentd sociald?
(se vor atasa acte doveditoare)

| | Nu | | Da, din alte tdri | | Da, din Romdnia

*) Pentru cetdtenii romdni: Pentru cetdtenii strdini

Pentru cetdtenii

CN - certificat
de nastere
BI - buletin de
identitate
CI - carte de
identitate
CIP - carte de
identitate
provizorie
P - pasaport

sau apatrizi:

PST - permis de gedere
temporara
DI - document de
identitate
PSTL - permis de sedere
pe termen lung

UE, SEE sau

Confed. Elvetiand:

CIN - certificat
inregistrare
CR - carte de
rezidentd

c. Date despre celelalte persoane majore din familia domnului/doamnei’ :

Numele

Prenumele

Cod numeric personal

Cetdtenia?

| | Romand

Act de identitate/doveditor*) | | | | |



(copie atasata)

Eliberat de | | | | | | | | | | || Ladatade | | | | | | 1 I |
(z z) (1 1) (a a a a)
Situatia scolara? I:I fdrd studii \:\ generale \:\ medii \:\ superioare
Situatia I:I salariat \:\ pensionar \:\ somer \:\ student
profesionala? B B B B
| | independent | | lucrdtor | | lucrdtor | _ | elev
agricol ocazional
N0 ot

Venituri totale realizate in luna
anterioard depunerii cererii? [ 1] led

Grad de dizabilitate?

| | Nu \:\ Da (se vor atasa acte doveditoare)

Numele T O O O O O U O O O o IO

2.
Prenumele 1 O O O O O U O O o IO

Cod numeric personal [

Cetdtenia? | | UE \
. . > si anume (tara) .......ce.iiiiiiiien..
| | Romana | | Non-UE |
Act de identitate/doveditor*) | | | | | Seria | | | | Nr. | | | | | | | |
(copie atasatd)
Eliberat de | | | | | | | | | | | | La datade | | | | | | I 1 |
(z z) (11) (a a a a)
Situatia scolara? I:I fdrd studii \:\ generale \:\ medii \:\ superioare
Situatia I:I salariat \:\ pensionar \:\ somer \:\ student
profesionald? _ _ _ _
| | independent | | lucrdtor | | lucrdtor | | elev

agricol ocazional
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Venituri totale realizate in luna
anterioard depunerii cererii?

[ 1_1_| lei

Grad de dizabilitate?

| | Nu \:\ Da (se vor atasa acte doveditoare)

Numele [ |

3.
Prenumele [ |

Cod numeric personal [

Cetdtenia? | | UE

|_| Romand |_| Non-UE _|

Act de identitate/doveditor#*) | | | | | Seria | | | | Nr. | _| | | | | _|_|
(copie atasata)
Eliberat de | | | | | | | 1 1 1 1_ Ladatade | | _|_ | _|_|_1_I_|I
(z z) (11) (a a a a)

Situatia scolara? I:I fdrd studii generale \:\ medii \:\ superioare
Situatia I:I salariat pensionar \:\ somer \:\ student
profesionala? _ _ —

| | independent lucrdtor | | lucrdtor | | elev

agricol ocazional

N0 ot
Venituri totale realizate in luna
anterioard depunerii cererii? [0
Grad de dizabilitate?
I_I Nu \:\ Da (se vor atasa acte doveditoare)

Numele [ |

Prenumele |

Cod numeric personal |

Cetdtenia? |_| UE

|_| Romana |_| Non-UE |




|
| Act de identitate/doveditor*) | | | | | Seria | | | | Nr. | | | | | | _|_|
| (copie atasata)
| Eliberat de | | | | | | | | | | | | Ladatade | | | | | | 1 I |
| (z z) (11) (a a a |
| _ _ _
| Situatia scolara? | | fard studii | | generale | | medii | | superioare
| _ _ _ _
| Situatia | | salariat | | pensionar | | somer | | student
| profesionald? _ _ _ _
| | | independent | | lucrdtor | | lucrdtor | | elev
| agricol ocazional
|
| A A o 0 =
| Venituri totale realizate in luna
| anterioara depunerii cererii? [ ] lei
| Grad de dizabilitate?
o _
| 1_| Nu | | Da (se vor atasa acte doveditoare)
C. Date privind locuinta domnului/doamnei’
| Domnul/Doamna’ locuieste:
I _
| | | singura | | Impreund cu altd persoand singurd sau familie
|

Model locuinta:

| Casd cu curte |\

| Casa fara curte |

Regimul juridic al locuintei

I:I Proprietate personala

| In inchiriere public/privat

|
\
\
\
| /1 | 1 camerd |
| Apartament la bloc| | | |_| |
| | | Altele it e e e e e e e e e
| | | | 2 camere |
| Locuinta sociala | | | |_| I
| [ |
B | 1 | | 3 camere | | Modul de dobdndire al
| Locuinta de | >< | | | locuintei
| serviciu [ |
| [ | | | 4 camere | | _
\ [ | |l_| Cumpdrare
| Locuintd de Ll |
| necesitate | I | | > 4 camere| | _
N || V| | ||_| Mostenire
\ |
| Institutionalizat/| | |
| nu are locuinta [ | ALltele v e e e e
|
|
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D. Starea de sdnidtate a domnului/doamnei/membrilor familiei acestuia/acesteial

E. Nevoi speciale ale domnului/doamnei/membrilor familiei:

F. Alte aspecte

G. Concluzii

|
|
| _
| Se propune | | incadrarea

| _

| | | neincadrarea

|

|in categoria persoanelor aflate in situatie de risc de a-gi pierde capacitatea
|de satisfacere a nevoilor zilnice de trai conform art. 6 alin. (1) 1it. h) din |
| Legea nr. 219/2015 privind economia sociald.

MOTIVATIA:

DOMNUL/DOAMNA? INTOCMIT
SEMNATURA SEMNATURA

|
!

|

|

) |

AM LUAT LA CUNOSTINTA |
|

|

|

|

|

Se ataseaza urmdtoarele documente:

N WNR




19

ANEXA Nr. 2
la_normele metodologice

CERERE
pentru acordarea atestatului de intreprindere sociala

Domnule/Doamna director executiv,

1. SUBSEMNALUI(A) ..vveeeeiiie e , posesor al actului de identitate ...............ccccoe..... seria .......
N e seliberatde ..., ladatade.......ccouunn.. JCONP/CIF o, ,
incalitate de .....ooovvvveeveeee L o701 0] 1 o o N 2,

in temeiul Legii nr. 219/2015 privind economia sociala si al Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 219/2015,
solicit acordarea atestatului de intreprindere sociala,

2. pentru persoana juridica de drept privat ... e , cod unic de
inregistrare (CUI)/cod de Tnregistrare fiscala (CIF) .........ccccooviiiiiiinieee ,Inregistrata in/la ..o,
o0 [ o PSR .

3. care apartine urmatoarei categorii dintre cele prevazute la art. 3 alin. (1) din Legea nr. 219/2015 privind economia sociala:
O societate cooperativa de gradul [;

[0 cooperativa de credit;

O asociatie;

O fundatie;

O casa de ajutor reciproc a salariatilor;

[0 casa de ajutor reciproc a pensionarilor;

O societate agricola;

O federatie;

O uniune a persoanelor juridice de tipul ... ;

1 alte categorii de persoane juridice de tipul ...................... , care respecta

— definitia economiei sociale prevazuta la art. 2 din Iege, conform actelor legale de infiintare si functionare,
respectiv ... ., pagina ....... ;

— principiile economiei sociale prevazute la art. 4 din lege, conform actelor legale de Tinfiintare si functionare,
respectiv .....ocoovviiiiiiiii , pagina ....... ,

4. are sediul social in: localitatea ............c.ooovevveeiiiiiiie e, S e o P
bloc ............. , scara ... , etaj ... ap. e , judetul/sectorul ... , cod postal
................................ telefon ......oveeeeeeeiiiieiieeee, TAX e, € ML ey
website ... ,

5. si dispun prin actele de infiintare si functionare respectarea criteriilor prevazute la art. 8 alin. (4) din Legea nr. 219/2015 privind
economia sociala:

Actul de infiintare si functionare

(denumirea): Pagina si paragraful

Criteriul

a) actioneaza in scop social si/sau in
interesul general al comunitatii;

b) aloca minimum 90% din profitul realizat
scopului social si rezervei statutare;

) se obliga sa transmita bunurile ramase
in urma lichidarii catre una sau mai multe
intreprinderi sociale;

d) aplica principiul echitatii sociale fata de
angajati, asigurand niveluri de salarizare
echitabile, intre care nu pot exista
diferente care sa depaseasca raportul de
11a 8.

1 Se completeaza, dupa caz, de catre reprezentantul legal sau de catre persoana imputernicita in acest scop.
2 Se completeaza tipul si numarul documentului care dovedeste calitatea de reprezentant legal sau persoana imputernicita in acest scop.
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OPIS

documente anexate cererii care sunt depuse pentru acordarea atestatului de intreprindere sociala

L\lr,: Denumirea actului Nr. si data actului/Emitent Nr. file
’ Actele de infiintare si functionare (denumirea fiecarui act in functie de tipul

solicitantului)

2. Copie act identitate reprezentant legal/imputernicit semnatar al cererii

3. Imputernicire notariald pentru imputernicit (dupé caz)

Prezenta cerere este intocmita intr-un exemplar original, pe propria raspundere, cunoscand prevederile art. 326 din Codul
penal privind falsul in declaratii.

Data: ..o Numele si prenumele ..........................

Semnatura ........coeeeveeeeiieeeees
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ANEXA Nr. 4
la normele metodologice

CERERE
de prelungire a atestatului de intreprindere sociala

Domnule/Doamna director executiv,

1. SUBSEMNALUI(A) ..veeeeeieie e , posesor al actului de identitate ................ccoo...... seria .......
o] PR ,eliberat de ..eeeeeeeeeeiieei, ladatade......cooeuuvnn.nn. LyCNP/CIF o, ,
incalitate de .....coeeeveeeieeiieeeeeee e, LI eTo] 11 0] 1 o o KU PRt 2,

in temeiul Legii nr. 219/2015 privind economia sociala si al Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 219/2015,
solicit prelungirea atestatului de intreprindere sociala,

2. pentru persoana juridica de drept privat ... , cod unic de
inregistrare (CUl)/cod de inregistrare fiscala (CIF) .........ccoociieeiiiiiiiiee e, ,inregistrata in/la ...
Lo1U [ o | PSR ,

3. care detine atestatul de intreprindere sociala seria ................ 3] P data ...ccoooeeeriiiieinn , anexat in original,

4. care apartine urmatoarei categorii dintre cele prevazute la art. 3 alin. (1) din Legea nr. 219/2015 privind economia sociala:
O societate cooperativa de gradul [;

[0 cooperativa de credit;

O asociatie;

O fundatie;

O casa de ajutor reciproc a salariatilor;

[0 casa de ajutor reciproc a pensionarilor;

[0 societate agricola;

O federatie;

O uniune a persoanelor juridice de tipul ... ;

O alte categorii de persoane juridice de tipul ................ , care respecta:

— definitia economiei sociale prevazutd la art. 2 d|n Iege conform actelor legale de infiintare si functionare,
respectiv ..o , pagina ....... ;

— principiile economiei sociale prevazute la art. 4 din lege, conform actelor legale de infiintare si functionare,
respectiv ......cooviiiiiiii , pagina ....... ,

5. are sediul social in: localitatea ..........cccccooeeeiiiiiiiiiiiiic e, S e ] PR
bloc ............. , scara .......... , etaj ... ap. e , judetul/sectorul ..........ccccooiiiiiii , cod postal
................................ telefon .......coovveeeeeeeeeee, fAX e € ML
website ...l ,

6. si dispun prin actele de infiintare si functionare respectarea criteriilor prevazute la art. 8 alin. (4) din Legea nr. 219/2015 privind
economia sociala:

Actul de infiintare si functionare

Criteriul (denumirea):

Pagina si paragraful

a) actioneaza in scop social si/sau in
interesul general al comunitatii;

b) aloca minimum 90% din profitul realizat
scopului social si rezervei statutare;

c) se obliga sa transmita bunurile ramase
in urma lichidarii catre una sau mai multe
intreprinderi sociale;

d) aplica principiul echitatii sociale fata de
angajati, asigurand niveluri de salarizare
echitabile, intre care nu pot exista
diferente care sa depaseasca raportul de
1la 8.

1 Se completeaza, dupa caz, de catre reprezentantul legal sau de catre persoana imputernicita in acest scop.
2 Se completeaza tipul si numarul documentului care dovedeste calitatea de reprezentant legal sau persoana imputernicita in acest scop.
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OPIS
documente anexate cererii care sunt depuse pentru prelungirea atestatului de intreprindere sociala

(’:lr[ Denumirea actului Nr. si data actului/Emitent Nr. file

1 Actele de infiintare si functionare (denumirea fiecarui act in functie de tipul
’ solicitantului)

2 Atestatul de intreprindere sociala seria ................ N 0 | P ,
) data ......cccceeieiiinnnnn. , anexat in original

3. Copie act identitate reprezentant legal/imputernicit semnatar al cererii

4. Imputernicire notariald pentru imputernicit (dupa caz)

Prezenta cerere este Intocmita intr-un exemplar original, pe propria raspundere, cunoscand prevederile art. 326 din Codul
penal privind falsul in declaratii.

Data: ..o Numele si prenumele ..........................

Semnatura .......coeeeeeeeeiieeeees




ANEXA nr. 5A

la normele metodologice

RAPORT DE ACTIVITATE
privind activitatea desfasurata de intreprinderea sociala/
intreprinderea sociala de insertie ................... inanul ..................

Cod/Coduri CAEN ...........co. Domeniu de activitate:
— Numar de salariati ...........
— Numéar de membri .............

Seria si numarul atestatului de intreprindere sociala si perioada de valabilitate a acestuia
(se va preciza daca pe durata anului de raportare a avut perioade cand activitatea a fost suspendata):

Seria si numarul certificatului de intreprindere sociala de insertie si perioada de valabilitate a acestuia
(se va preciza daca pe durata anului de raportare a avut perioade cand activitatea a fost suspendata):

A. Activitatea desfasurata in anul raportat

1. Viziunea, misiunea, scopul, valorile si principiile intreprinderii sociale.

2. Obiectivele intreprinderii sociale (pentru anul raportat).

3. Descrierea activitatii desfasurate in anul raportat (numarul de salariati si numarul de membri).

4. Rezultate obtinute conform obiectivelor propuse in anul raportat.

B. Raportul social

1. Obiectivele sociale ale intreprinderii sociale/intreprinderii sociale de insertie (pentru anul raportat).

2. Domeniul interventiei sociale (de exemplu: servicii sociale; locuinte si nevoi de baza; educatie
sau formare profesionala; ocuparea fortei de munca si instruire; sanatate mintala; sanatate/domeniul
medical; bunastarea sociala sau personala; politici publice/educatie civica; conservarea mediului
inconjurator si schimbarea climatic; altele).

3. Resurse utilizate in activitatea desfasurata (financiare — de exemplu: fonduri europene,
internationale, altele; materiale; de personal, alte tipuri de resurse).

4. Nevoi sociale identificate (corespunzator activitatii sociale desfasurate in anul raportat).

5. Grupul-tinta al interventiei sociale (descrierea categoriilor de persoane ale caror nevoi sociale au
fost solutionate prin activitatea intreprinsa, de exemplu: beneficiari directi si familiile beneficiarilor directi;
propriul personal si/sau familia acestuia, parteneri, alte categorii de parti/persoane/grupuri interesate sau
implicate Tn activitatea sociala desfasurata sau care pot influenta semnificativ desfasurarea acesteia).

6. Activitatea sociald desfasurata:

6.1. Rezultate obtinute. Se va tine cont de relevanta, eficienta, eficacitatea, impactul si
sustenabilitatea activitatii in anul raportat. In acest sens, raportul va contine:
» enumerarea rezultatelor concrete ale interventiei sociale, prezentarea rezultatelor obtinute
in functie de obiectivele propuse in anul anterior, astfel:
a. obiective realizate;
b. obiective nerealizate;
c. obiective neplanificate si realizate;
» descrierea serviciilor prestate/a produselor dezvoltate/a altor activitati intreprinse si a
modului in care acestea au contribuit la realizarea nevoile sociale ale actorilor interesati;
6.2. Schimbarea sociala produsa: prezentarea imbunatatirii produse in mod direct de catre
activitatea sociala a intreprinderii sociale in viata persoanelor apartinand grupului-tinta
identificat si a familiilor acestora dupa caz;
6.3. Factori externi interventiei sociale care au influentat obtinerea rezultatelor sociale (daca este
cazul).

7. Respectarea conditiilor specifice prevazute la art. 10 din lege de catre intreprinderile sociale de

insertie.

Luna 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 1 12

Numar total angajati

Numar angajati apartinand
grupului vulnerabil

Procent % angajati

Totalul timpului de lucru al
tuturor angajatilor (ore)

Timpul de lucru cumulat al
angajatilor apartinand grupului
vulnerabil (ore)

Procent % timp de lucru
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8. Masuri de acompaniament implementate pentru angajatii apartinand grupului vulnerabil

Masuri de acompaniament

Numar angajati din grupuri vulnerabile
care au beneficiat de masuri de acompaniament

Informare

Consiliere

Forme de pregatire profesionala

Mediere

Adaptare a locului de munca

Ucenicie si practica

Altele

9. Tn raportarile sociale anuale, conform pct. 6 din prezenta anexa, in functie de tipul de entitate si
de activitatile/serviciile desfasurate in anul precedent, intreprinderile sociale/intreprinderile sociale de
insertie vor utiliza indicatori de rezultat, de realizare imediata/output, precum si indicatori de impact, pentru
activitatea cu caracter social realizata.

C. Raport financiar

1. Prezentarea modului de indeplinire a criteriului privind reinvestirea procentului de 90%, conform
art. 8 alin. (4) lit. b) din lege.
Se vor prezenta conform bilantului contabil urmatoarele informatii:

exercitiului financiar

4.2 Suma/Destinatia
— bonificatii/dividende platite membrilor/actionarilor
— activitati sociale

4.3 Prezentarea modului de indeplinire a criteriului privind
reinvestirea procentului de 90%, conform art. 8 alin. (4)

lit. b) din lege.

Nr. Conform bilant Activitate economica Activitate nonprofit
crt. ' RON RON

1. | Venituri — Total

2. | Cheltuieli — Total

3. | Exercitiul net financiar

4. |4.1 Valoarea excedentului/profitului rezultat la sfarsitul

2. Prezentarea modului de indeplinire a criteriului privind principiul echitétii sociale fata de angajati,
asigurand niveluri de salarizare echitabile, intre care nu pot exista diferente care sa depaseasca raportul
de 1 la 8 conform art. 8 alin. (4) lit. d) din lege.

Denumirea postului cu salariul de baza brut lunar
maxim

Salariul de baza brut lunar
conform contractului individual de munca

Denumirea postului cu salariul de baza
brut lunar minim

Salariul de baza brut lunar
conform contractului individual de munca

Raport calculat

Reprezentantul intreprinderii sociale/
intreprinderii sociale de insertie,

(numele si prenumele)

Semnatura si stampila

Responsabilul financiar

al intreprinderii sociale/intreprinderii sociale de insertie,

(numele si prenumele)

Semnatura




ANEXA Nr. 5B
la_ normele metodologice

EXTRAS RAPORT SOCIAL ANUAL
privind activitatea cu caracter social desfasurata de intreprinderea sociala/
intreprinderea sociala de insertie .............ccccvciiininnnnen, in anul ...........

+ Date de identificare (date de contact sediul juridic/sediul social, reprezentant legal)

1. Obiectivele sociale ale intreprinderii sociale/intreprinderii sociale de insertie (pentru anul raportat)

2. Domeniul interventiei sociale (de exemplu: servicii sociale; locuinte si nevoi de baza; educatie
sau formare profesionald; ocuparea fortei de munca si instruire; sanatate mintala; sanatate/domeniul
medical; bunastarea sociala sau personala; politici publice/educatie civica; conservarea mediului
inconjurator si schimbarea climatica; altele)

3. Resurse utilizate in activitatea desfasurata (financiare — de exemplu: fonduri europene,
internationale, altele; materiale; de personal, alte tipuri de resurse)

4. Nevoi sociale identificate (corespunzator activitatii sociale desfasurate in anul raportat)

5. Grupul-tinta al interventiei sociale (descrierea categoriilor de persoane ale caror nevoi sociale au
fost solutionate prin activitatea intreprinsa; de exemplu: beneficiari directi si familiile beneficiarilor directi;
propriul personal si/sau familia acestuia, parteneri, alte categorii de parti/persoane/grupuri interesate sau
implicate Tn activitatea sociala desfasurata sau care pot influenta semnificativ desfasurarea acesteia)

6. Activitatea sociala desfasurata:

6.1. Rezultate obtinute. Se va tine cont de relevanta, eficienta, eficacitatea, impactul si
sustenabilitatea activitatii in anul raportat. In acest sens, raportul va contine:
» enumerarea rezultatelor concrete ale interventiei sociale, prezentarea rezultatelor obtinute
in functie de obiectivele propuse in anul anterior, astfel:
a. obiective realizate;
b. obiective nerealizate;
c. obiective neplanificate si realizate;
d. indicatori de rezultat, de realizare imediata/output, precum si indicatori de impact;
» descrierea serviciilor prestate/a produselor dezvoltate/a altor activitati intreprinse si a
modului in care acestea au contribuit la realizarea nevoile sociale ale actorilor interesati;
6.2. Schimbarea sociala produsa: prezentarea imbunatatirii efective prin activitatea sociala a
intreprinderii sociale in viata persoanelor apartindnd grupului-tinta identificat si a familiilor
acestora, dupa caz;
6.3. Factori externi interventiei sociale care au influentat obtinerea rezultatelor sociale (daca este

cazul).
Reprezentantul Responsabilul financiar
intreprinderii sociale/ al intreprinderii sociale/
intreprinderii sociale de insertie, intreprinderii sociale de insertie,
(numele si prenumele) (numele si prenumele)
Semnatura si stampila Semnatura
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ANEXA Nr. 6
la normele metodologice

CERERE
pentru acordarea marcii sociale

Domnule/Doamna director executiv,

1. Subsemnatul(a) ..........coooevviiiiiiiiiii , posesor al actului identitate ............................ seria ....... o] PR ,
eliberat de ......oooeeviii ladatade .....cccccovveeeennnnn. yCNPICIF e ,n
calitate de .......eeeeviiiiiiiie 1, CONTOIM e, 2

in temeiul Legii nr. 219/2015 privind economia sociala si al Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 219/2015,
solicit acordarea marcii sociale,

2. pentru persoana juridica de drept privat ... ,

cod unic de inregistrare (CUI)/cod de inregistrare fiscala (CIF) ...........ccccoviiveeeeneennn. , inregistrata infla .............c.ooeeeviiiieeenn.
CU NE. et

si avand atestatul de intreprindere sociala (in situatia in care acesta a fost solicitat si obtinut anterior solicitarii marcii sociale)
Y= = [ (0] T ,

3. care apartine urmatoarei categorii dintre cele prevazute la art. 3 alin. (1) din Legea nr. 219/2015 privind economia sociala:
[0 societate cooperativa de gradul I;

[0 cooperativa de credit;

O asociatie;

O fundatie;

O casa de ajutor reciproc a salariatilor;

[0 casa de ajutor reciproc a pensionarilor;

[0 societate agricola;

O federatie;

O uniune a persoanelor juridice de tipul ... ;

[0 alte categorii de persoane juridice de tipul ... , care respecta:

— definitia economiei sociale prevazuta la art. 2 din lege, conform actelor legale de infiintare si functionare,
respectiv .....uccceeeiieieieeeeeeeeee, , pagina ....... ;

— principiile economiei sociale prevazute la art. 4 din lege, conform actelor legale de infiintare si functionare,
FESPECHV ..oviiiiiiiii e , pagina ....... ,

4. are sediul social in: localitatea ..............cccooevvvveeeeeeeenns LSt nr. ... ,bloc ....., scara ...... ,etaj ... yap. e ,
judetul/sectorul .......... , cod postal ........ ,telefon oo, Jfax el ,e-mail cooveeeeiiiiiinn. web site ........oooueeeee.

5. dispun prin actele de infiintare si functionare respectarea criteriilor prevazute la art. 8 alin. (4) din Legea nr. 219/2015 privind
economia sociala:

Criteriul: Actul de Tnfiintare si functionare (denumirea): Pagina si paragraful:

a) actioneaza Tn scop social si/sau in interesul general al
comunitatii;

b) aloca minimum 90% din profitul realizat scopului social si
rezervei statutare;

c) se obliga sa transmita bunurile ramase n urma lichidarii
catre una sau mai multe intreprinderi sociale;

d) aplica principiul echitatii sociale fata de angajati, asigurand
niveluri de salarizare echitabile, intre care nu pot exista
diferente care sa depaseasca raportul de 11a 8

6. si Indeplineste conditiile prevazute la art. 10 alin. (1) din Legea nr. 219/2015 privind economia sociala, pe baza actelor
justificative care insotesc aceasta cerere

a) are, permanent, cel putin 30% din personalul angajat apartinand grupului vulnerabil, astfel incat timpul | Da O
de lucru cumulat al acestor angajati sa reprezinte cel putin 30% din totalul timpului de lucru al tuturor | Nu O
angajatilor, stabilit prin contractele individuale de munca;

b) are ca scop lupta impotriva excluziunii, discriminarilor si somajului prin insertia socioprofesionalad a | Da O
persoanelor defavorizate. Nu O

1 Se completeaza, dupa caz, de catre reprezentantul legal sau de catre persoana imputernicita in acest scop.
2 Se completeaza tipul si numarul documentului care dovedeste calitatea de reprezentant legal sau persoana imputernicita in acest scop.
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OPIS

documente anexate cererii care sunt depuse pentru acordarea marcii sociale

Nr.

Denumirea actului
crt.

Nr. si data actului/Emitent Nr. file

1. | Actele de infiintare si functionare (denumirea fiecarui act in functie de tipul
solicitantului)

Atestatul de intreprindere sociala (daca este cazul)

Copie act identitate reprezentant legal/imputernicit semnatar al cererii

Imputernicire notariald pentru imputernicit (dupé caz)

Sl Bl Bl B

Situatia privind personalul angajat cu contract individual de muncéa
(conform modelului prevazut in anexa nr. 7 la Normele metodologice de
aplicare a prevederilor Legii nr. 219/2015 privind economia sociala)

Contractele individuale de munca ale persoanelor apartinand grupului vulnerabil

o

7. Documente justificative care atesta apartenenta la grupul vulnerabil

Prezenta cerere este intocmita intr-un exemplar original, pe propria raspundere, cunoscand prevederile art. 326 din Codul penal
privind falsul in declaratii.

Prezentul document reprezinta si cerere pentru acordarea atestatului de intreprindere sociala in situatia in care se solicita
impreund atestatul de intreprindere socialéd si marca sociala.

Data: ......cocoeviiiiii, Numele si prenumele

Semnatura

ANEXA Nr. 7
la normele metodologice

(denumirea persoanei juridice de drept privat)

CUICIF oot ,
sediul social In localitatea ............................. .
SEl .
nr......, bloc. ..... , scara ...... ,etaj ... ,ap ... ,
judetul/sectorul .............. cod postal .............
telefon .......eeveeeiiinneees sfaX ,
€-Maill oo, ,
web site: oo
SITUATIE
privind personalul angajat cu contract individual de muncal
Functia/ Salariul de Categoria de
Numele Ocupatia Data Durata timpului baz3 lunar brut persoane
si prenumele Numar Data conform Tioul inceput Data sfarsit de munca, si sporurile vulnerabile din
persoanei Codul ) specificatiei pul P (pentru conform 3 SP ’ care face parte
Nr. anaaiate numeric de contract | contractului Data Clasificari Cod contractului (pentru contractele contractului astfel cum sunt orsoana
crt. cu c%r:tract ersonal individual individual | angajarii Ocupatiilor din COR | individual de | contractele o verioads individual de prevazute in Zn aiats
oL P de munca de munca patlior munca pe perioada pe perioads x contractul gajatd,
individual Romania determinat) determinatd) muncd (se individual de conform art. 2 lit.
de munca (COR) sau altor exprima in ore) munca ... din Normele
acte normative metodologice
1
2
Data: ................ Nume si prenume ..............cceeeene

Functia/ocupatia
Semnatura

1 Situatia se completeaza cu toate persoanele care sunt angajate cu contract individual de munca in cadrul persoanei juridice de drept privat, indiferent
daca apartin sau nu grupului vulnerabil definit conform si in aplicarea Legii nr. 219/2015 privind economia sociala.
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