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ANEXA Nr. 1
la metodologie

G R A F I C U L

desfășurării concursului pentru acordarea gradațiilor de merit — sesiunea 2016

1. Detalierea punctajelor aferente criteriilor de către comisia paritară de la nivelul inspectoratului școlar și stabilirea ponderii

gradațiilor de merit pe categorii de personal și pe discipline de învățământ

Perioada: 8 februarie—19 februarie 2016

2. Comunicarea fișelor de evaluare și a ponderii gradațiilor de merit pe categorii de personal și pe discipline de învățământ

de către inspectoratul școlar, în teritoriu

Perioada: 22—26 februarie 2016

3. Întocmirea și depunerea, de către candidați, a dosarelor și obținerea avizelor la nivelul unității de învățământ

Perioada: 1—18 martie 2016

4. Depunerea dosarelor care conțin documentele justificative privind activitatea candidatului respectiv la

secretariatul/registratura inspectoratului școlar

Perioada: 21—30 martie 2016

5. Analiza dosarelor de către inspectorul școlar care coordonează disciplina, cu consultarea consiliului consultativ și

elaborarea raportului referitor la activitatea candidatului în specialitate

Perioada: 1—22 aprilie 2016

6. Verificarea dosarelor și acordarea punctajelor de către comisia de evaluare a dosarelor depuse în vederea acordării

gradației de merit

Perioada: 25 aprilie—13 mai 2016

7. Aprobarea listei cuprinzând punctajele acordate în urma evaluării, de către consiliul de administrație al inspectoratului

școlar

Perioada: 16—17 mai 2016

8. Afișarea listei cuprinzând punctajele acordate în urma evaluării la avizierul inspectoratului școlar

Termen: 18 mai 2016

9. Depunerea contestațiilor asupra punctajului acordat

Perioada: 19—20 mai 2016

10. Soluționarea contestațiilor de către comisia de contestații

Perioada: 23—25 mai 2016

11. Validarea rezultatelor finale ale concursului de către consiliul de administrație al inspectoratului școlar și afișarea

acestora la inspectoratele școlare

Termen: 26—27 mai 2016

12. Înaintarea la Ministerul Educației și Cercetării Științifice a listelor cu personalul didactic din unitățile de învățământ,

validat în vederea acordării gradației de merit

Perioada: 30—31 mai 2016

13. Emiterea ordinului ministrului educației și cercetării științifice

Termen: 11 august 2016

N O T Ă:

Personalul didactic de la Palatul Național al Copiilor din București depune dosarele pentru concursul de acordare a

gradației de merit la registratura Ministerului Educației și Cercetării Științifice, respectând graficul.

ANEXA Nr. 2
la metodologie

Nr. ................

Afișată astăzi, .................

T A B E L  N O M I N A L

cuprinzând punctajele candidaților la concursul de acordare a gradațiilor de merit aprobate în ședința consiliului 

de administrație al Inspectoratului Școlar Județean ............/Inspectoratului Școlar al Municipiului București 

din data ............

Comisia de evaluare a dosarelor pentru obținerea 

a gradațiilor de merit 

Președinte ............

Membri .................

.................

..................

.................

Consiliul de administrație al Inspectoratului Școlar 

Județean ............/Inspectoratului Școlar al Municipiului București

Președinte ............

Membri .................

.................

..................

Nr.

crt.

Numele și

prenumele

Funcția

didactică/didactică

auxiliară

Specialitatea

Vechimea în

învățământ

Unitatea de învățământ

Punctaj

autoevaluare

Punctaj evaluare
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ANEXA Nr. 3
la metodologie

R A P O R T  M O T I V A T

privind analiza dosarului candidatului .............., specialitatea ........../personal didactic de conducere/personal didactic

de îndrumare și control/personal didactic auxiliar

Sesiunea ............

Data ............

ANEXA Nr. 4
la metodologie

Declarație pe propria răspundere

Subsemnatul/Subsemnata, ....................................., domiciliat(ă) în ......................, str. ........................... nr. ....., bl. .....,

sc. ......., ap. ........, județul/sectorul .................................., legitimat(ă) cu ........ seria ........ nr. ..........., CNP ................., încadrat(ă)

la ........................... pe funcția de ....................., declar pe propria răspundere că documentele depuse la dosar îmi aparțin și că

prin acestea sunt confirmate/certificate activitățile desfășurate.

Întocmită într-un exemplar, pe propria răspundere, cunoscând că falsul în declarații este pedepsit conform legii.

Data ...................

Semnătura ...................

ANEXA Nr. 5
la metodologie

Declarație pe propria răspundere

Subsemnatul/Subsemnata, ..................................................., director la ........................................., declar pe propria

răspundere că documentele depuse în copie în dosarul de înscriere la concursul pentru acordarea gradației de merit al candidatului

......................... au fost certificate în data de .................., prin confruntare cu originalul.

Întocmită într-un exemplar, pe propria răspundere, cunoscând că falsul în declarații este pedepsit conform legii.

Data ...........

Semnătura ................

Criteriu Subcriteriu

Punctaj

autoevaluare

Documente Pagina Punctaj

Justificare

acordare punctaj

Observații

1 �..

1�..

2�..

2��

1�..

2��

�..

Total
x x

Numele și prenumele membrului consiliului consultativ/președintelui comisiei de

evaluare/președintelui comisiei de soluționare a contestațiilor

Semnătură
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ANEXA Nr. 6

la metodologie

N O T Ă:

col. 2 = col. 1*16%

col. 3 = col. 4 + col. 5 + col. 6 + col. 7 – col. 8

col. 9 = col. 2 – col. 3

col. 10 < = col. 9

SITUAȚIA GRADAȚIILOR DE MERIT SESIUNEA 2015 — PERSONAL DIDACTIC DE PREDARE, CONDUCERE ÎNDRUMARE ȘI CONTROL

Județul

Nr. total de

posturi didactice

de predare

EDUSAL 1

octombrie 2015

16% din 

nr. total de

posturi didactice

de predare

Nr. gradațiilor 

de merit pentru

personalul

didactic de

predare, de

conducere, de

îndrumare și

control  aflate în

plată

Nr. gradații acordate în: 

Nr. de gradații ieșite

din plată ca urmare a

pensionării,

decesului, renunțării

și a altor situații în

perioada 2012—2015

Nr. de gradații

rezultate pentru

personalul didactic de

predare, de

conducere, de

îndrumare și control

Nr. de gradații ce vor fi

acordate în sesiunea

2016 pentru personalul

didactic de predare, de

conducere, de îndrumare

și control

2012 2013 2014 2015

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

SITUAȚIA GRADAȚIILOR DE MERIT SESIUNEA 2015 — PERSONAL DIDACTIC AUXILIAR

Județul

Nr. total de

posturi didactice

auxiliare

EDUSAL 1

octombrie 2015

16% din nr. total

de posturi

didactice

auxiliare

Nr. gradațiilor de

merit aflate în

plată pentru

personalul

didactic auxiliar

Nr. gradații acordate în: 

Nr. de gradații ieșite

din plată ca urmare a

pensionării,

decesului, renunțării

și a altor situații în

perioada 2012—2015

Nr. de gradații

rezultate pentru

personalul didactic

auxiliar  

Nr. de gradații ce vor fi

acordate în sesiunea

2016 pentru personalul

didactic auxiliar  

2012 2013 2014 2015

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10


