ANEXA Nr. 1

la proceduré
MINISTERUL MUNCII, FAMILIEI, PROTECTIEI SOCIALE S| PERSOANELOR VARSTNICE

DIRECTIA POLITICI DE OCUPARE, COMPETENTE SI MOBILITATE PROFESIONALA
Adresa: strada Dem. I. Dobrescu nr. 2 B; sectorul 1, cod postal 010026; Bucuresti — Romania

ATESTAT DE RECUNOASTERE A EXPERIENTEI PROFESIONALE
Seria... nr. ........... (o [1 3 [P 1

In baza prevederilor Ordinului ministrului muncii, familiei, protectiei sociale si persoanelor varstnice nr. 695/2016 privind
aprobarea Procedurii de acordare a accesului, pe baza recunoasterii automate a experientei profesionale, pentru persoanele care
doresc sa exercite in Romania activitatile cuprinse in anexa IV la Directiva 2005/36/CE a Parlamentului European si a Consiliului
din 7 septembrie 2005 privind recunoasterea calificarilor profesionale, se atesta faptul ca domnul/doamna ...................c.ccoee ,
nascut/nascuta la datade .............. , avand nationalitatea ...................... , posesor/posesoare al/a documentului de identitate ........
seria ...... nr. ...... ,aexercitatin ...l n calitate de director/lucrator cu titlu independent/salariat urmatoarele
activitati cuprinse in Lista2 nr. ... la anexa IV din Directiva 2005/36/CE a Parlamentului European si a Consiliului din 7 septembrie
2005 privind recunoasterea calificarilor profesionale:

Perioada/Perioadele in care activitatea Denumirea institutiei care a Datele

Grupa ISIC Subgrupa ISIC Denumirea a fost prestata in calitate de director, eliberat dovada privind de identificare

(la nivel de 2 cifre)3 | (la nivel de 3 cifre)4 | activitatiid lucrator cu titlu independent sau recunoasterea experientei ale institutiei
salariaté profesionale de la col. (5)
(1) ) (3) ) (5) (6)

Pentru desfasurarea activitatilor enumerate la col. (3) a urmat o formare prealabila de .... ani atestata prin actul de calificare? ......
emisde......... ladata ...l . Pentru desfasurarea activitatilor enumerate la col. (3) solicitantului i s-a eliberat
de Autoritatea competenté pentru recunoasterea experientei profesionale denumitasd ................................. din ...........
documentul® ............ cenreeneneennen. €Are confirma ca acesta indeplineste conditiile prevazute la art.10 ....... alin. ........ lit. ()
din Directiva 2005/36/CE
Prezentul atestat reprezinta recunoasterea experientei profesionale potrivit art.10 ........ alin. () lit. .... din Directiva 2005/36/CE
pentru practicarea in Romania a activitatii/ocupatiei ..................cc.oeeenen. cod CAEN'/COR12 . ........ in calitate de
salariat/director/lucrator independent.
Atestatul de recunoastere a experientei profesionale a fost inregistrat cu nr. ...... in Registrul atestatelor de recunoastere in
Roménia a experientei profesionale.
Director, Intocmit
Numele si prenumele Numele si prenumele
Semnatura Semnatura
LS
Data eliberarii ziua ..... luna ...... anul ......
Semnatura titularului/persoanei desemnat(e) de solicitant prin procura notariald/consulara

Instructiuni de completare:

1. Completarea atestatului se face prin scriere la calculator, cu litere Times New Roman, dimensiunea 12.

2. Numele titularului, precum si toate prenumele se inscriu fara prescurtari, cu litere mari, de tipar, utilizadnd diacriticele. Se
inscriu cu majuscule toate initialele prenumelui tatalui. Initialele prenumelui mamei se inscriu in cazul in care tatal este necunoscut.

3. Mentiunile referitoare la an si zi se inscriu cu cifre arabe, iar luna se completeaza cu litere mari de tipar.

1 Pentru toate atestatele seria este B si reprezinta indicativul municipiului Bucuresti; numerotarea se face pornind de la numarul 1, continuandu-se de
la un an la altul; de asemenea se inscrie data completarii, astfel: ziua ... luna ... anul.

2 Prin liste se inteleg cele 3 liste de activitati cuprinse in anexa nr. 2 la Ordinul ministrului muncii, familiei, protectiei sociale si persoanelor varstnice
nr. 695/2016, astfel:

— Lista | — Grupe care intra sub incidenta Directivei 64/427/CEE, astfel cum a fost modificata prin Directiva 69/77/CEE, si a directivelor 68/366/CEE si 82/489/CEE;

— Lista Il — Grupe care intra sub incidenta: Directivei 75/368/CEE, activitati prevazute la art. 5 alin. (1); Directivei 75/369/CEE, art. 6: in cazul in care
activitatea este considerata a fi de natura industriala sau mestesugareasca; Directivei 82/470/CEE, art. 6 alin. (1) si (3);

— Lista IIl — Directivele 64/222/CEE; 68/364/CEE; 68/368/CEE; 75/368/CEE, art. 7; 75/369/CEE, art. 5; 70/523/CEE; 82/470/CEE, art. 6 alin. (2). D
exemplu, daca un cetatean dintr-un stat membru al UE, SEE sau din Confederatia Elvetiana doreste sa desfasoare Th Romania activitati referitoare la , Producha
de textile” atunci in atestat se va inscrie: ,Lista I”.

3 Grupa ISIC la nivel de 2 cifre se preia din anexa nr. 2 la Ordinul ministrului muncii, familiei, protectiei sociale si persoanelor varstnice nr. 695/2016. De
exemplu, daca un cetatean roman sau dintr-un alt stat membru al UE, SEE sau din Confederatia EIvetlana doreste sa desfasoare in Romania activitati referitoare
la ,Productia de textile”, in atestat se va inscrie grupa: ,23”; in cazul in care activitatea nu are cod ISIC la nivel de 2 cifre, se va inscrie denumirea directivei, de
exemplu Directiva 82/470/CEE daca activitatea este cuprinsa la ,Grupe care intra sub incidenta Directivei 82/470/CEE”.

4 Subgrupa ISIC (la nivel de 3 cifre) se preia din anexa nr. 2 la Ordinul ministrului muncii, familiei, protectiei sociale si persoanelor varstnice nr. 695/2016.
De exemplu, daca un cetatean roméan sau dintr-un alt stat membru al UE, SEE sau din Confederatia Elvetiana doreste sa desfasoare in Romania activitati referitoare
la ,Fabricarea de obiecte tricotate si crosetate”, in atestat se va inscrie subgrupa ISIC — 237; in cazul in care activitatea nu are cod ISIC, se va inscrie denumirea
directivei, de exemplu ,Directiva 82/470/CEE". In cazul in care activitatea nu are cod ISIC (la nivel de 3 cifre), se va inscrie tot denumirea directivei.

5 Denumirea activitatii se va prelua din anexa nr. 2 la Ordinul ministrului muncii, familiei, protectiei sociale si persoanelor varstnice nr. 695/2016. De
exemplu, daca un cetatean roman sau dintr-un alt stat membru al UE, SEE sau din Confederatia Elvetiana doreste sa desfasoare in Romania activitati referitoare
la subgrupa ISIC — 237, atunci in atestat numele activitatii va fi: ,Fabricarea de obiecte tricotate si crosetate daca un cetatean dintr-un stat membru al UE, SEE
sau din Confederatia Elvetiana doreste sa desfasoare in Romania activitati referitoare la ,Directiva 82/470/CEE atunci denumirea activitatii ar putea fi, de exemplu
Lorganizarea, oferirea spre vanzare si vanzarea, direct sau pe baza de comision, a unor elemente individuale sau coordonate (transport, masa, cazare, excursii etc.)
pentru o calatorie sau un sejur, indiferent de scopul calatoriei”.
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6 Perioada/Perioadele in care activitatea a fost prestata in calitate de director, lucrator independent sau salariat se preia/preiau din documentatia depusa
de solicitant. De exemplu, daca un solicitant doreste recunoasterea experientei profesionale necesare practicarii unor activitati incluse in lista I, subgrupa ISIC — 237
n conditiile art. 3515 alin. (1) din ordonanta, atunci perioada lucrata din ultimii 10 ani trebuie sa fie de cel putin 6 ani consecutivi daca persoana a practicat activitatea
cu titlu independent sau in calitate de director de intreprindere; ih acest caz perioada lucrata ar putea fi de cel putin 6 ani si atunci se va completa astfel: director:
1 ianuarie 2007—15 noiembrie 2014 sau lucrator independent: 1 ianuarie 2007—15 noiembrie 2014.

7 Se vor introduce informatiile referitoare la denumirea actului de calificare.

8 Se va completa denumirea autoritatii competente din tara in care solicitantul a dobandit experienta profesionala.

9 Se introduc datele de identificare ale documentului de atestare: denumire, serie, numar, data eliberarii.

10 De exemplu, se va completa: ,Articolul 17 alin. (1) lit. a) din Directiva 2005/36/CE” daca solicitantul doreste sa desfasoare in Romania activitati incluse
in lista | din anexa IV la Directiva 2005/36/CE; solicitantul a desfasurat activitati, in ultimii 10 ani, pe o perioada de 6 ani consecutivi, cu titlu independent asa cum
prevede art. 3515 alin. (1) lit. a) din ordonanta.

11 Codul CAEN se completeaza pentru solicitantii care vor sa dobandeasca calitatea de lucrator independent.

Codul Clasificarea activitatilor din economia nationala 2015 la nivel de 4 cifre se preia din documentatia depusa de solicitant. De exemplu, pentru
prestarea in Romania a activitatilor referitoare la ,Fabricarea de obiecte tricotate si crosetate” cod ISIC 237, codul CAEN la nivel de 4 cifre poate fi: 1391 Fabricarea
de metraje prin tricotare sau crosetare; 1431 Fabricarea prin tricotare sau crosetare a ciorapilor si articolelor de galanterie; 1439 Fabricarea prin tricotare sau
crosetare a altor articole de imbracaminte.

12 |n cazul in care solicitantul doreste sa dobandeasca in Romania calitatea de salariat sau de director, codul COR este preluat din documentatia depusa
de solicitant; codurile COR se pot verifica pe pagina electronicd a Ministerului Muncii, Familiei, Protectiei Sociale si Persoanelor Varstnice la adresa
http://www.mmuncii.ro/j33/index.php/ro/2014-domenii/munca/c-o-r

ANEXA Nr. 2
la procedura

CERERE
NUMEIE Si PreNUIMEIE: ..o e s eh e s s s e a e s s e e e s e e er e mae s sne e
NAHONGIIALEA ... e e s s

Actul de identitate: tip ....., seria ...... nr. ... , data eliberarii

Data nasterii: ...

Domiciliul/Resedinta’: localitatea .................... St nr. ...
tel. fiX v , tel. mobil ... , e-mail

Domiciliul/Resedinta2: tara ...............cccce.. , localitatea ....................
ap. ..., tel. fiX v ytel.mobil ...

Prin prezenta solicit recunoasterea experientei profesionale dobandite in ....................... pentru a exercita urmatoarele
activitati prevazute de art.3 ....... din Directiva 2005/36/CE a Parlamentului European si a Consiliului din 7 septembrie 2005 privind

recunoasterea calificarilor profesionale Tn ...

Grupa ISIC Subgrupa ISIC

.
(la nivel de 2 cifre)* (la nivel de 3 cifre)s Denumirea activitatilor

Anexez prezentei cereri urmatoarele documente:

—_

Documentul de identitate, in fotocopie
2 | Certificatul de nastere, tradus in limba romana (dupa caz), in fotocopie
3 | Certificatul de casatorie, daca este cazul, in fotocopie

Declaratia pe propria raspundere?, in original, data in fata notarului public, din care rezulta experienta profesionala,
insotitd de documente justificative, in copie:

1.

SEE

5 | Alte documente

1 Se va completa adresa din Romania.

2 Dupa caz, se va completa adresa din tara in care persoana a prestat activitati prevazute in anexa IV din Directiva 2005/36/CE.

3 De exemplu, se va completa ,Articolul 17 alin. (1) lit. a)” daca solicitantul doreste sa desfasoare activitati incluse in lista | din anexa IV la Directiva, iar
in alt stat membru el a desfasurat aceste activitati, in ultimii 10 ani, pe o perioada de 6 ani consecutivi, cu titlu independent.

4 Grupa ISIC la nivel de 2 cifre se preia din anexa nr. 2 la Ordinul ministrului muncii, familiei, protectiei sociale si persoanelor varstnice nr. 695/2016 privind
aprobarea Procedurii de acordare a accesului, pe baza recunoasterii automate a experientei profesionale, pentru persoanele care doresc sa exercite in Romania
activitatile cuprinse in anexa IV la Directiva 2005/36/CE a Parlamentului European si a Consiliului din 7 septembrie 2005 privind recunoasterea calificarilor
profesionale. De exemplu, daca un solicitant doreste sa desfasoare in Romania activitati referitoare la ,Productia de textile”, in cerere se va inscrie grupa: ,23”; in
cazul in care activitatea nu are cod ISIC (la nivel de 2 cifre), se va inscrie denumirea directivei, de exemplu ,Grupe care intra sub incidenta Directivei 82/470/CEE”.

5 Subgrupa ISIC (la nivel de 3 cifre) se preia din anexa nr. 2 la Ordinul ministrului muncii, familiei, protectiei sociale si persoanelor varstnice nr. 695/2016.
De exemplu, daca un solicitant doreste sa desfasoare in Romania activitati referitoare la ,Fabricarea de obiecte tricotate si crosetate”, atunci in cerere se va inscrie
subgrupa ISIC — ,237”. In cazul in care activitatea nu are cod ISIC (la nivel de 3 cifre) se va inscrie denumirea directivei, de exemplu ,Grupe care intra sub
incidenta Directivei 82/470/CEE”.

6 Denumirea activitatii se va prelua din anexa nr. 2 la Ordinul ministrului muncii, familiei, protectiei sociale si persoanelor varstnice nr. 695/2016. De
exemplu, daca un solicitant doreste sa desfasoare in Romania activitati referitoare la subgrupa ISIC — ,237”, atunci in cerere denumirea activitatii va fi ,Fabricarea
de obiecte tricotate si crosetate”.

7 Modelul declaratiei este prevazut in anexa nr. 3 la procedura aprobata prin Ordinul ministrului muncii, familiei, protectiei sociale si persoanelor varstnice
nr. 695/2016.
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ANEXA Nr. 3
la procedura

DECLARATIE
privind recunoasterea experientei profesionale potrivit Ordinului ministrului muncii, familiei, protectiei sociale
si persoanelor véarstnice nr. 695/2016 privind aprobarea Procedurii de acordare a accesului, pe baza recunoasterii
automate a experientei profesionale, pentru persoanele care doresc sa exercite in Romania activitatile cuprinse
in anexa IV la Directiva 2005/36/CE a Parlamentului European si a Consiliului din 7 septembrie 2005
privind recunoasterea calificarilor profesionale

Subsemnat(a)(ul), ...cccooeeerrierieeee e ,cetatean ...y, nascut(a)ladatade .......ccccovieiiiiiiii, ,
inlocalitatea .........ccccoevevveeienee. , de sex M/F, casatorlt( )Inecasatorit(3) ............ , domiciliat(@) in ........cceceee. S
nr. ... bl ....... ,SC. ....... ,et. ... AP e , sectorul/judetul ..................... posesor/posesoare alla......... seria ...... 2]

eliberat de la data de cod numeric personal , cunoscand sanctiunile prevazute
de art. 326 din Legea nr. 286/2009 privind Codul penal, cu modificarile si completarile uItenoare privind falsul in declaratii,
declar pe propria raspundere ca informatiile de mai jos sunt reale si complete:

Detin un document de recunoastere a experientei profesionale?
eliberat de? pentru recunoasterea experientei profesionale dobandite in3

care confirma faptul ca indeplinesc conditiile prevazute la art.4 ...... alin. (..) it ...l din Directiva 2005/36/CE a Parlamentului
European si a Consiliului din 7 septembrie 2005 privind recunoasterea calificarilor profesionale
in vederea recunoasterii automate a exper|ente| profesmnale fac urmatoarele precizari:

a) Am o experienta profeswnala de ...... ani ............ luni ...oeveeeeee. zile calendaristice, ca salariat in domeniul pract|car||
activitatilor prevazute la Subgrupa ISIC (Ia nivel de 3 CIfre)d .......cooiiiiiii ey dupa cum urmeaza:
Datele de identificare
ale angajatorului Descrierea Perioada/Perioadele in Denumirea Sanctiuni disciplinare
(denumirea institutiei, adresa sediului si, | Denumirea activitatilor care s-au desfasurat documentului din care | sau penale cu caracter
daca este cazul, a sucursalei, punctului ocupatiei desfasurate activitatile prevazute la reiese vechimea profesional care nu au
de lucru in care solicitantul si-a la angajator6 coloana (3) n activitate” fost radiate/reabilitate
desfasurat activitatea)
(1) ) ®3) 4) (%) (6)
1
2
3
Total vechime ... ani...... luni ..... zile calendaristice

Pentru desfasurarea activitatilor enumerate in tabelul de la litera a) am urmat o formare prealabila de

prin actul de calificare ] , eliberat la data
b) Am o experienta profesionala de ...... ani ... luni .... zile calendaristice, ca director de intreprindere in domeniul practlcarn

activitatilor prevazute la Subgrupa ISIC (la nivel de 3 cifre)5 dupa cum urmeaza:

Datele de identificare ale angajatorului . . . N . L
(denumirea institutiei, adresa sediului si Descrierea Perioada/Perioadele in Denumirea Sanctiuni disciplinare

daca este cazul. a SL’qursalei unctulﬂi’ Denumirea activitatii care s-au desfasurat documentului din care | sau penale cu caracter

de lucru in care solicitant’ulpsi-a ocupatiei desfasurate la activitatile prevazute la reiese vechimea in profesional care nu au
desfasurat activitatea) ; agentul economic6 coloana (3) activitate? fost radiate/reabilitate
(1) (2) 3) (4) () (6)

1.
2.
3.
Total vechime — |...... ani ...... luni ..... zile calendaristice

Pentru desfasurarea activitatilor enumerate in tabelul de la litera b) am urmat o formare prealabila de .......... ani atestata

prin actul de calificare nr............. , eliberat la data de o
c) Am o experienta profesionala de ... ani Iunl .. Zile calendaristice, ca lucrator independent in domeniul pract|car||

activitatilor prevazute la Subgrupa ISIC (la nivel de 3 cifre)5 dupa cum urmeaza:

Datele de Jdentlflcar_e g[e_pers_oang_a_u_torlZf:lte sa . Perioada/Perioadele in . - Sanctiuni disciplinare sau
desfasoare activitati de libera initiativa Denumirea < Denumirea documentului din ’
(domiciliul/resedinta in tara de origine activitatilor care s-au desfasurat care reiese vechimea in penale cu caracter

= N J ’ ) i S activitatile prevazute la s profesional care nu au fost
numarul/codul de inregistrare, sediul profesional, desfasurate ; activitate? h "
: o ; coloana (2) radiate/reabilitate
obiectul de activitate)
(1) (2) (3) 4) (5)

1.

2.

3.

Total vechime ... ani ...... luni ..... zile calendaristice
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Pentru desfasurarea activitatilor enumerate in tabelul de la litera ¢) am urmat o formare prealabila de .......... ani atestata
prin actul de calificare ..........ccvono... seria ......... nr............. ,eliberatladata.............................. de i

Dau prezenta declaratie, fiindu-mi necesara la Mlnlsterul Muncii, Familiei, Protectiei Sociale si Persoanelor Varstnlce
pentru recunoasterea automata a experientei profesionale, deoarece doresc sa exercit in Romania actmtatlle de mai sus in
calitateded ...,

Instructiuni de completare:

Se vor completa numai acele tabele care cuprind informatii relevante pentru formularea cererii prevazute la anexa 2 la procedura
aprobata prin Ordinul ministrului muncii, familiei, protectiei sociale si persoanelor varstnice nr. 695/2016. Tabelele necompletate
se bareaza cu o linie oblica.

1 Se introduc datele de identificare ale documentului de atestare: denumire, serie, numar, data eliberarii.

2 Se vor completa denumirea si adresa autoritatii competente responsabile pentru recunoasterea experientei profesionale din statul membru al UE,
SEE sau din Confederatia Elvetiana.

3 Se va completa denumirea statului membru al UE, SEE sau Confederatia Elvetiana n care solicitantul a dobandit experienta profesionala.

4 Se vor completa informatiile din documentul de atestare eliberat de autoritatea competenta responsabila din statul in care solicitantul a dobandit
experienta profesionald; de exemplu, se va completa: ,Articolul 17 alin. (1) lit. a) din Directiva 2005/36/CE” daca solicitantul a desfasurat intr-un stat membru al
UE, SEE sau in Confederatia Elvetiana activitati incluse in lista | din anexa IV la Directiva 2005/36/CE.

5 Denumirea subgrupei ISIC (la nivel de 3 cifre) se preia din anexa nr. 2 la Ordinul ministrului muncii, familiei, protectiei sociale si persoanelor varstnice
nr. 695/2016. De exemplu, daca un solicitant doreste sa desfasoare in Romania activitati referitoare la ,Fabricarea de obiecte tricotate si crosetate”, atunci in
cerere se va inscrie Subgrupa ISIC — 237 ,Fabricarea de obiecte tricotate si crosetate”; in cazul in care activitatea nu are cod ISIC se va inscrie denumirea
directivei, de exemplu, ,Directiva 82/470/CEE” daca activitatea se regaseste la ,Grupe care intra sub incidenta Directivei 82/470/CEE”. Daca un solicitant doreste
sa desfasoare in Romania activitati referitoare la Directiva 82/470/CEE, atunci denumirea activitatii ar putea fi, de exemplu: ,organizarea, oferirea spre vanzare si
vanzarea, direct sau pe baza de comision, a unor elemente individuale sau coordonate (transport, masa, cazare, excursii etc.) pentru o calatorie sau un sejur,
indiferent de scopul calatoriei”.

6 Informatiile privind descrierea activitatilor desfasurate la angajator se preiau din documentele eliberate de acesta si pot fi completate de solicitant pe
propria raspundere; documentele eliberate de angajator se traduc in limba romana.

7 Se vor completa datele de identificare ale fiecarui document.

8 Se va completa, dupa caz, salariat/lucrator independent/director de intreprindere.

ANEXA Nr. 4
la procedura

REGISTRUL
atestatelor de recunoastere in Roménia a experientei profesionale

Subgrupa ISIC Numele si
Nr. Numele Seria, nr. data . . . ] Data eliberarii prenumele "
- . . Nationalitatea3 | Temeiul legal4 (la nivel de 3 - . Observatii”
crt. 1 beneficiarului2 atestatului ’ cifre)s Ziua/luna/anulé persoanei care a ’
eliberat atestatul
(1) (2) (3) 4 (5) (6) @) (8)
1.
2

Instructiuni de completare:

1. Completarea Registrului se face prin scriere la calculator, cu litere Times New Roman, dimensiunea 12.

2. Informatiile necesare pentru completarea coloanelor (1)—(7) se preiau din anexa nr. 1 la Procedura de acordare a
accesului, pe baza recunoasterii automate a experientei profesionale, pentru persoanele care doresc sa exercite in Romania
activitatile cuprinse in anexa IV la Directiva 2005/36/CE a Parlamentului European si a Consiliului din 7 septembrie 2005 privind
recunoasterea calificarilor profesionale, aprobata prin Ordinul ministrului muncii, familiei, protectiei sociale si persoanelor varstnice
nr. 695/2016.

1 Se completeaza pornind de la cifra 1.

2 Se nscriu numele si prenumele persoanei fizice care solicita atestat; numele titularului, precum si toate prenumele se inscriu fara prescurtari, cu litere
mari, de tipar, utilizand diacriticele. Se inscriu cu majuscule toate initialele prenumelui tatalui. Initialele prenumelui mamei se inscriu in cazul in care tatal este
necunoscut.

3 Se completeaza nationalitatea beneficiarilor care pot fi cetateni romani, ai altor state membre ale UE, SEE sau din Confederatia Elvetiana.

4 Temeiul legal se preia din anexa nr. 1 la procedura aprobata prin Ordinul ministrului muncii, familiei, protectiei sociale si persoanelor varstnice
nr. 695/2016. De exemplu: se va completa ,Articolul 17 alin. (1) lit. a)” daca solicitantul doreste sa desfasoare in Romania activitati incluse in lista | din anexa IV
la Directiva 2005/36/CE a Parlamentului European si a Consiliului din 7 septembrie 2005 privind recunoasterea calificarilor profesionale si daca acesta a desfasurat
aceste activitati in alt stat membru, Tn ultimii 10 ani, pe o perioada de 6 ani consecutivi, cu titlu independent.

5 Subgrupa ISIC (la nivel de 3 cifre) se preia din anexa nr. 1 la procedura aprobata prin Ordinul ministrului muncii, familiei, protectiei sociale si persoanelor
varstnice nr. 695/2016.

6 Se completeaza cu cifre arabe, de exemplu: 1 mai 2016.

7 Se completeaza, dupa caz, cu:

a) informatii referitoare la retragerea sau pierderea atestatului;

b) sanctiuni disciplinare sau penale cu caracter profesional;

¢) informatii solicitate din alte state membre pentru verificarea atestatului;

d) daca este cazul, numele si prenumele imputernicitului, precum si datele de identitate.



