
ANEXA Nr. 1 
la regulament

L I S T A
cu spitalele din sistemul de apărare, ordine publică și securitate națională pe lângă care funcționează comisiile 
de expertiză medico-militară, precum și județele arondate acestora pentru efectuarea expertizei medico-militare 

a categoriilor de persoane prevăzute la art. 2 alin. (1) din regulament, precum și a categoriilor de persoane 
pentru care se îndeplinește atribuția menționată la art. 5 alin. (1) lit. n), o) și t) din regulament

1. Spitalul Universitar de Urgență Militar Central „Dr. Carol Davila” București — municipiul București și județele Ilfov,
Ialomița, Giurgiu, Prahova, Teleorman și Călărași

2. Spitalul Militar de Urgență „Dr. Alexandru Gafencu” Constanța — județele Constanța și Tulcea
3. Spitalul Militar de Urgență „Dr. Ion Jianu” Pitești — județele Argeș, Dâmbovița și Vâlcea
4. Spitalul Clinic Militar de Urgență „Dr. Ștefan Odobleja” Craiova — județele Dolj, Gorj, Mehedinți și Olt
5. Spitalul Militar de Urgență „Regina Maria” Brașov — județele Brașov, Harghita și Covasna
6. Spitalul Militar de Urgență „Dr. Alexandru Popescu” Focșani — județele Vrancea, Buzău și Bacău
7. Spitalul Militar de Urgență „Dr. Constantin Papilian” Cluj-Napoca — județele Cluj, Bistrița-Năsăud, Mureș și Sălaj
8. Spitalul Militar de Urgență „Dr. Victor Popescu” Timișoara — județele Timiș, Arad și Caraș-Severin
9. Spitalul Militar de Urgență „Dr. Alexandru Augustin” Sibiu — județele Sibiu, Alba și Hunedoara
10. Spitalul Clinic Militar de Urgență „Dr. Iacob Czihac” Iași — județele Iași, Neamț, Suceava și Botoșani
11. Spitalul Militar de Urgență. „Dr. Aristide Serfioti” Galați — județele Galați, Brăila și Vaslui
12. Spitalul Clinic de Urgență „Avram Iancu” Oradea — județele Bihor, Satu Mare și Maramureș
13. Spitalul Clinic de Urgență „Prof. Dr. Agrippa Ionescu” — municipiul București și toate județele
14. Spitalul de Urgență „Prof. Dr. D. Gerota” — municipiul București și județele Ilfov, Ialomița, Giurgiu, Prahova, Teleorman

și Călărași
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informare și evidență, la Direcția medicală din Administrația
Națională a Penitenciarelor; în cazul polițiștilor exemplarul se
transmite doar spre avizare acestei comisii.

(7) Certificatele medicale de recuperare redactate sunt
comunicate după cum urmează:

a) un exemplar se înmânează personal, sub semnătură,
persoanei expertizate, iar dacă aceasta refuză primirea sau nu
se prezintă pentru înmânarea certificatului, acesta i se comunică
în scris printr-un mijloc care să asigure confirmarea de primire.
Metodologia de transmitere se aplică conform situației prevăzute
la alin. (3) lit. a);

b) un exemplar se transmite unității militare/similare din care
face parte persoana expertizată în situația celor care se află în
raporturi de serviciu cu una dintre instituțiile dintre sistemul de
apărare, ordine publică și securitate națională, după caz;

c) un exemplar se transmite președintelui comisiei centrale
de expertiză medico-militară/comisiei centrale de expertiză
medico-militară pentru avizare și aprobare de către conducătorii
ministerelor și instituțiilor din sistemul de apărare, ordine publică
și securitate națională sau Direcției medicale din Administrația
Națională a Penitenciarelor pentru întocmirea notei-raport ce se
înaintează spre aprobare ministrului justiției;

d) un exemplar se anexează procesului-verbal de ședință al
comisiei de expertiză medico-militară sau comisiei centrale de
expertiză medico-militară, după caz.

(8) În cazul Ministerului Apărării Naționale, avizul medical, al
cărui model este prevăzut în anexa nr. 6 la prezentul
regulament, se întocmește de către comisia de expertiză
medico-militară de pe lângă spitalul militar și se redactează în
4 exemplare, care au următoarea destinație:

a) un exemplar se anexează la procesul-verbal al comisiei
de expertiză medico-militară a spitalului emitent;

b) un exemplar se transmite comisiei centrale de expertiză
medico-militară;

c) două exemplare se transmit unității militare angajatoare,
dintre care un exemplar se înmânează pacientului de către
comandantul unității militare.

Art. 17. — (1) Prezentarea persoanelor prevăzute la art. 2
alin. (1) pentru expertiza medico-militară este obligatorie.
Neprezentarea nemotivată pentru precizarea situației medico-
militare atrage măsuri disciplinare proprii fiecărei instituții și,

după caz, imposibilitatea desfășurării activității specifice a
acesteia pentru categoriile de persoane menționate la art. 2
alin. (1) lit. a) și c).

(2) Fac excepție de la prevederile alin. (1) bolnavii
netransportabili și cei internați în spitale sau sanatorii care au
obligația anunțării comisiei de expertiză medico-militară, după
caz, și prin intermediul aparținătorilor, expertizarea
realizându-se în acest caz pe baza documentației medicale.

Art. 18. — Ridicarea gradului de invaliditate pentru orice
categorie de personal se poate efectua până la împlinirea
vârstei prevăzute de lege pentru acordarea pensiei pentru limită
de vârstă. Nu pot beneficia de ridicarea gradului de invaliditate
în vederea rechemării în rândul cadrelor militare, soldaților/
gradaților profesioniști și polițiștilor/funcționarilor publici cu statut
special din sistemul administrației penitenciare persoanele
clasate „inapt”, deoarece afecțiunile acestora incluse în
diagnosticul de clasare constituie antecedente personale
patologice incompatibile cu baremul medical de încadrare,
propriu fiecărei instituții. 

Art. 19. — Tipul de aptitudine pentru participarea la misiuni
externe se stabilește conform dispozițiilor proprii fiecărei instituții
din sistemul de apărare, ordine publică și securitate națională.

Art. 20. — Lista afecțiunilor invalidante care afectează
ireversibil capacitatea de muncă este prevăzută în anexa nr. 9
la prezentul regulament.

Art. 21. — (1) La arondarea expertizării medico-militare a
categoriilor de persoane prevăzute la art. 2 alin. (1) lit. a) și c) se
ia în considerare localitatea în care se află unitatea militară unde
aceștia își desfășoară activitatea efectiv, iar pentru categoriile
de persoane prevăzute la art. 2 lit. b) se ia în calcul localitatea
de domiciliu a persoanei în cauză. 

(2) În mod excepțional, la solicitarea scrisă și argumentată a
persoanei expertizate sau la solicitarea structurilor implicate în
activitatea de expertiză medico-militară, cu aprobarea
președintelui comisiei centrale de expertiză medico-militară
și/sau a șefului/directorului Direcției medicale, expertiza medico-
militară se efectuează și la altă comisie de expertiză
medico-militară, la care ar fi trebuit expertizată conform arondării
prevăzute în anexa nr. 1 la prezentul regulament.

Art. 22. — Anexele nr. 1—9 fac parte integrantă din prezentul
regulament.
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Președintele Comisiei de expertiză medico-militară, Membri
................................................................................. 1. ........... 4. ...........

2. ........... 5. ...........
3. ........... 6. ...........

Secretar,
Am luat cunoștință: ��..........�.......           ..........................

(semnătura) (data)

Sunt de acord/Nu sunt de acord.
Decizia se poate contesta în termen de 30 de zile de la semnarea de luare la cunoștință sau de la

primirea comunicării făcute în scris printr-un mijloc care să asigure confirmarea de primire, în caz de refuz
de luare la cunoștință sau neprezentare la comisie. Contestația se depune și se înregistrează la comisia
de expertiză medico-militară care a emis decizia medicală. 

ANEXA Nr. 2 
la regulament

— Model —

ROMÂNIA
MINISTERUL APĂRĂRII NAȚIONALE
(MINISTERUL AFACERILOR INTERNE)
(SERVICIUL ROMÂN DE INFORMAȚII)
Comisia de expertiză medico-militară
de pe lângă Spitalul ..................

D E C I Z I E  M E D I C A L Ă
Nr. ............ din ...........

Privind evaluarea capacității de muncă de către Comisia de expertiză medico-militară de pe lângă
Spitalul ..... a domnului/doamnei ............................, din U.M. ....., CNP ....................., domiciliat(ă) în
localitatea ....................., str. ................... nr. ...., bl. ...., sc. ...., et. ...., ap. ...., județul/sectorul ................ .

Data chemării în activitate/anul de studiu .........
Stagiu de cotizare/Stagiu de cotizare în specialitate .......
În baza actelor:
Procesul-verbal de unitate nr. ......... din .................... întocmit de ...............................
Raport de expertiză medico-militară nr. .......... din ....................
I. Istoricul bolii: 

II. Examenul clinic și de laborator:

III. Diagnosticul clinic și funcțional:
IV. Aptitudinea pentru îndeplinirea serviciului militar/în poliție/în Administrația Națională a

Penitenciarelor/în instituția militară de învățământ .........................
Conform criteriilor și normelor de diagnostic clinic, diagnostic funcțional și de evaluare a capacității

de muncă pe baza cărora se stabilesc aptitudinea și încadrarea în grade de invaliditate pentru cadrele
militare, soldații și gradații voluntari, polițiștii și funcționarii publici cu statut special din sistemul
administrației penitenciare, aprobate prin Hotărârea Guvernului nr. 56/2012.

V. Deficiența funcțională și incapacitatea adaptativă (IA%)
VI. Gradul de invaliditate .....................
Conform criteriilor și normelor de diagnostic clinic, diagnostic funcțional și de evaluare a capacității

de muncă pe baza cărora se stabilesc aptitudinea și încadrarea în grade de invaliditate pentru cadrele
militare, soldații și gradații profesioniști, polițiștii și funcționarii publici cu statut special din sistemul
administrației penitenciare, aprobate prin Hotărârea Guvernului nr. 56/2012.

VII. Legătura de cauzalitate/Cauza invalidității ..................
VIII. Termen de revizuire — luna, anul
Se recomandă concediu medical de �... zile, în perioada ��.. — ��..... sau până la apariția

ordinului de trecere în rezervă/deciziei de încetare a raporturilor de serviciu, fără a se depăși durata
maximă a concediului medical prevăzut de lege.

IX. Comisia de expertiză medico-militară de pe lângă Spitalul ............................... propune cele
menționate mai sus, în ședința din ...................., conform prevederilor actelor normative în vigoare.
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Președintele Comisiei centrale de expertiză medico-militară, Membri
................................................................................. 1. ........... 4. ...........

2. ........... 5. ...........
3. ........... 6. ...........

Secretar,
...................

Decizia medicală a Comisiei centrale de expertiză medico-militară poate fi atacată la instanțele
judecătorești competente în termen de 30 de zile de la comunicare. Deciziile medicale necontestate în
termen rămân definitive și executorii.

ANEXA Nr. 3 
la regulament

— Model —

ROMÂNIA
MINISTERUL APĂRĂRII NAȚIONALE
(MINISTERUL AFACERILOR INTERNE)
(SERVICIUL ROMÂN DE INFORMAȚII)
Comisia centrală de expertiză medico-militară

D E C I Z I E  M E D I C A L Ă
Nr. ............ din ...........

Privind evaluarea capacității de muncă de către Comisia centrală de expertiză medico-militară a
domnului/doamnei .................. din U.M. ......, CNP ...................., domiciliat(ă) în localitatea .....................,
str. ...................... nr. ....., bl. ....., sc. ....., et. ....., ap. ....., județul/sectorul .................... .

În baza actelor:
Procesul-verbal de unitate nr. ....... din .................... întocmit de ...............................
Raportul medical nr. ........ din ....................

I. Istoricul bolii:

II. Examenul clinic și de laborator:

III. Diagnosticul clinic și funcțional:

IV. Aptitudinea pentru îndeplinirea serviciului militar/în poliție/în Administrația Națională a
Penitenciarelor/în instituția militară de învățământ

Conform criteriilor și normelor de diagnostic clinic, diagnostic funcțional și de evaluare a capacității
de muncă pe baza cărora se stabilesc aptitudinea și încadrarea în grade de invaliditate pentru cadrele
militare, soldații și gradații voluntari, polițiștii și funcționarii publici cu statut special din sistemul
administrației penitenciare, aprobate prin Hotărârea Guvernului nr. 56/2012.

V. Deficiența funcțională și incapacitatea adaptativă (IA% )
VI. Gradul de invaliditate ..............................
Conform criteriilor și normelor de diagnostic clinic, diagnostic funcțional și de evaluare a capacității

de muncă pe baza cărora se stabilesc aptitudinea și încadrarea în grade de invaliditate pentru cadrele
militare, soldații și gradații profesioniști, polițiștii și funcționarii publici cu statut special din sistemul
administrației penitenciare, aprobate prin Hotărârea Guvernului nr. 56/2012.

X. Comisia centrală de expertiză medico-militară, în ședința din �������.,
Avizează/Nu avizează propunerea de mai sus privind diagnosticul, aptitudinea pentru îndeplinirea

serviciului militar, legătura de cauzalitate, gradul de invaliditate, termenul de revizuire
.....................................................................................................................................................................
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Președintele Comisiei centrale de expertiză medico-militară, Membri
................................................................................................ 1. ........... 4. ...........

2. ........... 5. ...........
3. ........... 6. ...........

Secretar,

Am luat cunoștință: ��..........�.......           ..........................
(semnătura)                                      (data)

Decizia medicală poate fi atacată la instanțele judecătorești competente în termen de 30 de zile de
la comunicare. Deciziile medicale necontestate în termen rămân definitive și executorii. 

ANEXA Nr. 4
la regulament

— Model —

ROMÂNIA
MINISTERUL APĂRĂRII NAȚIONALE
(MINISTERUL AFACERILOR INTERNE)
(SERVICIUL ROMÂN DE INFORMAȚII)
Comisia de expertiză medico-militară de pe lângă Spitalul ...........................
(Comisia centrală de expertiză medico-militară)

C E R T I F I C A T  M E D I C A L
Nr. ............ din ...........

A fost examinat ........................................................................................... din U.M. ........................,
(gradul, numele și prenumele)

CNP ........................................., domiciliat în comuna/orașul .................................., str. .........................
nr. ....., bl. ....., sc......, et......, ap......, județul/sectorul ................, internat de la ........... până la ................ .

Foaia de observație clinică nr. ............... întocmită de Spitalul  ...........................................................
serviciul .............................../sau referat medical, documente medicale 

I. Diagnostic clinic și funcțional:
II. Se recomandă concediu medical de ................ zile, în perioada ............... — .............., peste ........

zile de incapacitate temporară de muncă.

Președintele Comisiei de expertiză medico-militară/
Comisiei centrale de expertiză medico-militară,

.................................................. 
Membri
1. ������..
2. ������..
3. ������..
4. ������..
5. ������..
6. ������..

Secretar ............... 

Am luat cunoștință ............................... 

Data ...............

VII. Legătura de cauzalitate/Cauza invalidității ....................................
VIII. Termen de revizuire — luna ��� anul ���. .
Se recomandă concediu medical de �.. zile, în perioada ���—�........ sau până la apariția

ordinului de trecere în rezervă/deciziei de încetare a raporturilor de serviciu, fără a se depăși durata
maximă a concediului medical prevăzut de lege.



ANEXA Nr. 5 
la regulament

— Model —
ROMÂNIA

MINISTERUL APĂRĂRII NAȚIONALE
(MINISTERUL AFACERILOR INTERNE)
(SERVICIUL ROMÂN DE INFORMAȚII)
Comisia de expertiză medico-militară de pe lângă Spitalul ..................
(Comisia centrală de expertiză medico-militară)

C E R T I F I C A T  M E D I C A L  D E  R E C U P E R A R E

al ........................................................................................................................................................... 
(gradul, arma, numele și prenumele)

din U.M. ....................................., CNP ...........................................
Comisia de expertiză medico-militară/Comisia centrală de expertiză medico-militară a analizat

situația medicală a sus-numitului, stabilindu-i diagnosticul:
Se recomandă concediu medical de recuperare .............. zile, în perioada ................—...................,

peste .............. zile de incapacitate temporară de muncă.

Propunerea Comisiei de expertiză medico-militară/Comisiei centrale de expertiză medico-militară

Președintele Comisiei de expertiză medico-militară/
Președintele Comisiei centrale de expertiză medico-militară,
.................................................. Membri:

Secretar
......................................................
Am luat cunoștință ...............................

Data ........................

Președintele Comisiei centrale de expertiză medico-militară,
................................................... 

Membri1
Secretar1

.............................

Avizul Direcției medicale2

Data .........................

Propunerea Direcției management3 resurse umane

Data .........................
Hotărârea ministrului apărării naționale

Data .........................

1 Se utilizează doar pentru Ministerul Afacerilor Interne.
2 Se utilizează pentru Ministerul Apărării Naționale, Serviciul Român de Informații și Administrația Națională a

Penitenciarelor.
3 Se utilizează doar pentru Ministerul Apărării Naționale.
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Președintele Comisiei de expertiză 
medico-militară,

Membri Medic specialist 
medicina muncii,1 ......................

..................................................... 2 ...................... .............................
3 ......................
4 ......................
5 ......................
6 ......................

N O T Ă:
Numărul avizului medical este numărul procesului-verbal de ședință.

ANEXA Nr. 7
la regulament

— Model —

Loc pentru ștampilă

R A P O R T  D E  E X P E R T I Z Ă  M E D I C O - M I L I T A R Ă 1

Nr. ............. din .................2
Gradul, numele și prenumele ������..................................................
În baza documentelor, după caz, totalizează ................ zile de incapacitate temporară de muncă la

data de .............:
Secretar comisie: .................... data: ....................

1 Raportul de expertiză medico-militară se va completa de către medicul curant din secția de specialitate unde a fost internat
pacientul sau, în caz de expertizare pe documente, de către președintele comisiei de expertiză medico-miliară/comisiei centrale de
expertiză medico-militară.

2 Raportul va fi înregistrat la comisia de expertiză medico-militară/comisia centrală de expertiză medico-militară, într-un
registru special înregistrat la compartimentul documente clasificate/similare și va fi anexat la procesul-verbal de ședință.

ANEXA Nr. 6 
la regulament

— Model —
ROMÂNIA

MINISTERUL APĂRĂRII NAȚIONALE
Comisia de expertiză medico-militară de pe lângă Spitalul ........................
Nr. ................ din ................

A V I Z  M E D I C A L

În conformitate cu prevederile Ordonanței de urgență a Guvernului nr. 82/2006 pentru recunoașterea
meritelor personalului armatei participant la acțiuni militare și acordarea unor drepturi acestuia și urmașilor
celui decedat, aprobată cu modificări prin Legea nr. 111/2007, cu modificările și completările ulterioare,
precum și cu ale Ordinului ministrului apărării naționale nr. M.88/2016 privind aprobarea Normelor
metodologice de aplicare a Ordonanței de urgență a Guvernului nr. 82/2006 pentru recunoașterea
meritelor personalului armatei participant la acțiuni militare și acordarea unor drepturi acestuia și urmașilor
celui decedat, în baza următoarelor acte:

1. Fișa postului nr. ��.. din ����., eliberată de ����.......................�..�������..�.;
2. Fișa de identificare a factorilor de risc profesional ����.................�.......................................;
3. Fișa de solicitare a examenului medical la angajare nr. �..........�. din ��........�����..�..;
4. Procesul-verbal de cercetare a evenimentului nr. .....� din �.....��., eliberat de ������..;
5. Fișa de aptitudine-medicina muncii nr��.. din �����������......................����...;
6. Fișa de examinare medicală eliberată de Spitalul �����..................��������.�.�,
Comisia de expertiză medico-militară de pe lângă Spitalul �����..���..� și medicul

specialist/primar de medicina muncii ����........��.. din Spitalul ��................................����.
stabilesc că atribuțiile funcției grad militar .......... nume ........................... prenume .....................................
sunt compatibile/incompatibile cu incapacitatea dată de afecțiunea fizică și pot fi/nu pot fi îndeplinite fără
riscul de a o agrava.

Se respectă următoarele recomandări:
1. ����������.....................................................................................................................;
2. ����������.....................................................................................................................;
3. ����������.....................................................................................................................;
4. ����������.....................................................................................................................;



1. Foaie de observație clinică
nr. � din �� secția/Spitalul ��...........................................................
2. Referat medical nr. ��. emis de ��...............................................;
Referat medical nr. ��. emis de ��...................................................;
Referat medical nr. ��. emis de �� (în funcție de caz).
3. Procesul-verbal de unitate nr. din .......... emis de ���..........................................................
4. Alte documente solicitate (investigații paraclinice, bilete de ieșire din spital, notă de relații, buletin

histopatologic, examen psihologic, proces-verbal de cercetare, fișa BP2, decizia medicală anterioară)

I. Diagnosticul clinic și propunerea medicului care întocmește raportul 

Diagnostic clinic: 

Propunere:

� CM .............. zile
� Apt
� AL                 � 3 luni � 6 luni � 12 luni
� IPALR      � ISE � Inapt
� Încadrarea în grad de invaliditate � I (unu)   � II (doi)   � III (trei)    � Nu se încadrează

Recomandări:

� Interzis portul de armă 
� Interzis conducerea autovehiculelor 
� Scutire ședințe tragere, aplicații, tabere de instrucții
� Scutire serviciu de zi pe unitate/serviciul interior
� Scutire efort fizic intens și probe sportive
� Scutire ortostatism prelungit 
� Evaluare prin cabinetul de medicina muncii
� Alte recomandări: 

(Semnătura și parafa)

II. Propunerea președintelui Comisiei de expertiză medico-militară/Comisiei centrale de expertiză
medico-militară

Diagnostic clinic: 

Deficiența funcțională:
� Fără           � Ușoară           � Medie           � Accentuată           � Gravă

Incapacitate adaptativă (%):

Propunere:

� CM ............ zile
� Apt
� AL     � 3 luni    � 6 luni     � 12 luni
� IPALR     � ISE       � Inapt
� Încadrarea în grad de invaliditate   � I (unu)   � II (doi)   � III (trei) � Nu se încadrează



 Termen de revizuire: �1 an   �2 ani   �3 ani   �Nerevizuibil:

Cauza invalidității:

Recomandări: � Aceleași recomandări � Alte recomandări: 

(semnătura și parafa) 

III. Hotărârea Comisiei de expertiză medico-militară/Comisiei centrale de expertiză medico-militară

Diagnostic clinic: 

Deficiența funcțională:

� Fără        � Ușoară        � Medie        � Accentuată        � Gravă

Incapacitate adaptativă (%):

� CM ................. zile 
� AC
� AL       � 3 luni        � 6 luni       � 12 luni
� IPALR      � ISE         � Apt                 � Inapt
� Încadrarea în grad de invaliditate     � I (unu)     � II (doi)     � III (trei)     � Nu se încadrează

Termen de revizuire: � 1 an     � 2 ani     � 3 ani     � Nerevizuibil:

Cauza invalidității:

Recomandări: � Aceleași recomandări      � Alte recomandări: 

Hotărârea a fost luată:           � În unanimitate � Cu majoritate de:

Președintele Comisiei de expertiză medico-militară/
Comisiei centrale de expertiză medico-militară,

.............................................................................

Membri
1. � DA     � NU     ....................................
2. � DA     � NU     ....................................
3. � DA     � NU     ....................................
4. � DA     � NU     ....................................
5. � DA     � NU     ....................................
6. � DA     � NU     ....................................

Secretar comisie:



ANEXA Nr. 8
la regulament

— Model — 
ROMÂNIA

MINISTERUL APĂRĂRII NAȚIONALE

Comisia de expertiză medico-militară/Comisia centrală de expertiză medico-militară
Nr. ������ din ������..

N O T Ă

Pentru internare în spitalul militar
Serviciul ......................................

În conformitate cu prevederile legale în vigoare, domnul/doamna .......................................................
din .................................. se internează pentru întocmirea foii de observație clinică cu propunerea
referitoare la: diagnostic, aptitudinea față de serviciul militar, legătura de cauzalitate, încadrarea în grad
de invaliditate, termenul de revizuire, după care se va prezenta comisiei de expertiză medico-militară.

.................................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................................

Președintele Comisiei de expertiză medico-militară/
Comisiei centrale de expertiză medico-militară,
............................................................................

ANEXA Nr. 9
la regulament

L I S T A

afecțiunilor invalidante care afectează ireversibil capacitatea de muncă

1. Afecțiuni oftalmologice care duc la scăderea acuității vizuale sub 1/20 la ambii ochi, în stadiul
irecuperabil medical sau chirurgical

2. Amputații de membre toracale (antebraț, braț, mână) sau membre pelvine (coapsă, gambă, picior),
neprotezabile

3. Spondilita anchilozantă, formă avansată
4. Poliartrita cronică deformantă, cu impotență funcțională accentuată, rebelă la tratament
5. Anchiloza de genunchi și șold bilaterală
6. Ciroza hepatică cu insuficiență hepatică ireductibilă
7. Insuficiența cardiacă stadiul IV (indiferent de cauză)
8. Hipertensiunea pulmonară severă cu complicații grave, ireversibile
9. Insuficiența respiratorie cronică, cu indicație de oxigenoterapie de lungă durată
10. Insuficiența renală cronică în stadiul de uremie depășită prin mijloace de epurare extrarenală

(hemodializa, dializa peritoneală, plasmafereza, hemofiltrarea arterio-venoasă continuă)
11. Afecțiuni neoplazice, stadiul IV, cu metastaze sau stadiul III, forme inoperabile, cu complicații
12. Boala Parkinson — formă avansată, rebelă la tratament, cu tulburări psihice grave, de vorbire,

de deglutiție, și tulburări respiratorii permanente cu fenomene „on-off”
13. Scleroza multiplă, formă primar sau secundar progresivă, cu examen RMN sugestive și deficite

motorii definitive, anchiloze secundare, tulburări de coordonare, de vorbire și/sau de vedere
14. Scleroza laterală amiotrofică
15. Para- și tetraplegii secundare postraumatisme vertebro-medulare, tumori, cu sau fără secțiune

medulară
16. Miastenia gravis, formă avansată sub tratament, cu tulburări de deglutiție, fonație și crize

respiratorii frecvente
17. Distrofii musculare progresive
18. Deficite motorii și/sau afazii definitive sechelare-AVC, tumorale (evoluție staționară după 2 ani

de la episodul acut)
19. Demența
20. Sindromul cohleo-vestibular cu tulburări majore de echilibru
21. Infecția HIV/SIDA stadiile: C1, C2, C3; formele HIV/SIDA încadrabile în gradul I
22. Orice altă afecțiune, diferită de cele menționate mai sus, încadrată în gradul I de invaliditate
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